
 
 

REGISTRO DE LA ENTREGA  

REGLAMENTO INTERNO DE ORDEN HIGIENE Y 
SEGURIDAD 

 
(Art. 21 Titulo Sexto D. 40 Ley16.744). 

 
“PAT Industrial Solutions” RUT. 76.065.206-7 cumple con el deber de informar a 

todos sus trabajadores acerca de los riesgos que entrañan las labores que realiza, de 

las medidas preventivas y de los métodos de trabajo correctos. 

 
YO: 

 

RUT: 
 

 

Declaro haber recibido el Reglamento Interno de Orden Higiene y Seguridad y de 

haber recibido la información correspondiente a los riesgos existentes de la actividad 

que voy a desarrollar en la empresa “PAT Industrial Solutions”, que se encuentran 

tipificados en dicho reglamento. 

 
Además de incorporar las nuevas normativas legales vigentes en dicho documento: 

 

● Ley Nª20.101 Accidente del trayecto, entre dos empleadores. 
● Ley Nª20.137 Aumento permiso paternal. 
● Ley Nª20.166 Extensión derecho a amamantar. 
● Ley N°20.607 Acoso Laboral. 
● Ley N°20.545 Nueva ley de Post- Natal. 
● Ley N°20.660 Nueva ley del Tabaco Nuevas Modificaciones del Decreto 

Supremo N°594 Titulo X Obligaciones del trabajador. 
● Ley N°21.342 Protocolo de seguridad sanitaria laboral para el retorno 

gradual y seguro al trabajo. 
● Ley N°21.347 Permiso de vacunación a los trabajadores.  

 

 

 
 

Fecha:           de   de  .- 

 

 
 

 

 

 

 
              Firma del Trabajador                                                                                          Huella 
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